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Los Sistemas de Ejercicios una vía para lograr un aprendizaje desarrollador en la asignatura Análisis económico financiero
The Systems of Exercises a road to achieve a learning developer in the subject financial economic Analysis
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Resumen
Con el objetivo de abordar los aspectos conceptuales se realiza este material de consulta que le servirá de guía a estudiantes, profesores e investigadores, ésta investigación parte del proceso pedagógico profesional, su definición  y los elementos a tener en cuenta donde resaltan autores de la talla de Abreu, Labarrere y Valdivia, se realiza un epígrafe  donde se  acogen los diferentes criterios de  Petrosky, Brito , López, Álvarez , sobre la definición de habilidades, se realiza un apartado sobre la zona  de desarrollo próximo de Vigotski,  además de las características que debe tener para lograr un  aprendizaje en condiciones desarrolladoras con especialistas de la temática como Bermúdez, Zilberstern y Portela, Castellanos, se concluye con dos epígrafe sobre sistemas de ejercicios  y las características del análisis económico financiero.  
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Abstract

With the objective of approaching the conceptual aspects is carried out this consultation material that it will serve him from guide to students, professors and investigators, this investigation leaves from the process pedagogic professional, its definition and the elements to keep in mind where authors of the size of Abreu, Labarrere and Valdivia stand out, he/she is carried out an epigraph where the different approaches of Petrosky are welcomed, Brito, López, Álvarez, on the definition of abilities, is carried out a section on the area of next development of Vigotski, besides the characteristics that he/she should have to achieve a learning under conditions desarrolladoras with specialists of the thematic one as Bermúdez, Zilberstern and Carry it, Castellanos, you concludes with two epigraph it has more than enough systems of exercises and the characteristics of the financial economic analysis.
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La contabilidad es una herramienta imprescindible de toda empresa formalmente constituida, ya que indica el estado de salud de la misma, pero no tiene ningún sentido si no se logra su correcta interpretación. Antes del surgimiento de la contabilidad fueron apareciendo algunas normas prácticas que permitían de alguna manera analizar los resultados, estas normas comenzaron a divulgarse, siguiéndole la edición de libros sobre el tema.

La contabilidad financiera le suministra a la dirección de la empresa la información necesaria para el proceso de planificación y control, que constituye un procedimiento vital para el mundo contemporáneo. También esta información contable es de gran utilidad a todos los usuarios externos de la empresa.

La información contable ha asumido mayor peso en la medida en que se han perfeccionado las teorías de dirección. Mediante ella, se obtienen los puntos fuertes y débiles de la organización. Una vez reconocidos los puntos débiles la empresa adopta medidas correctivas. Y los aspectos se asumen como fuerzas motrices que impulsarán el proceso de dirección.

En Cuba, dentro del proceso de perfeccionamiento contable se hace más necesario introducir el análisis económico-financiero en las empresas. El mismo abarca un conjunto de técnicas aplicadas hoy en el mundo empresarial.

El análisis económico financiero consiste en la utilización de un conjunto de técnicas sobre los estados financieros básicos de la contabilidad, que permiten diagnosticar la situación y perspectiva de la empresa.

Los estados financieros son el producto final del sistema de contabilidad y están preparados sobre la base de los Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados. Reflejan la posición   económica financiera de la entidad, así como los resultados obtenidos en el transcurso de sus operaciones contables y financieras, correspondientes a un período económico dado.

La importancia  del análisis económico financiero está en el uso de los informes contables como herramienta para la toma de decisiones, en el cálculo y el análisis a través de razones financieras, se deben comparar los resultados del análisis económico de la empresa contra las tendencias del sector.

Cuba como parte del mundo, no escapa a esta realidad, requiere imperiosamente construir alternativas viables para sobrevivir como nación independiente y lograr un desarrollo socioeconómico que asegure la sostenibilidad del proyecto social revolucionario, preservando sus conquistas.

“La batalla económica constituye hoy, más que nunca, la tarea principal y el centro de trabajo ideológico…, porque de ella depende la sostenibilidad y preservación de nuestro sistema social…” (Castro, 2010). 
El  papel de la educación, en lo que se refiere a acelerar el crecimiento económico, cobra mayor importancia en los momentos actuales, dado los avances que se están originando en la ciencia y la tecnología y la necesidad de preparar técnicos medios y obreros calificados. 

“…La Educación Técnica y Profesional como subsistema educativo tiene el encargo social de formar trabajadores aptos para un mundo laboral en continuo cambio donde se requiere periódicamente reciclar, convertir y actualizar las habilidades específicas… ” (Brito, 1990).

El problema del desarrollo de habilidades, tanto específicas como generales, ha estado y sigue estando entre los temas centrales de atención de los educadores y de la investigación educativa en todo el mundo, desde diferentes perspectivas y enfoques. Sin embargo, ha sido el Enfoque Histórico Cultural (EHC), aplicado al desarrollo de habilidades como concepción psicopedagógica, el que ha brindado una interpretación dialéctico materialista de los procesos de aprendizaje del individuo y una sólida base conceptual para el tratamiento de este tema.

El desarrollo de habilidades es un tema de singular importancia para aquellas ciencias aplicadas de mayor nivel de especificidad que carecen de una didáctica propia y sistematizada, como sucede en el caso del Análisis Económico Financiero en la formación de contadores, que tiene la responsabilidad del desarrollo de la habilidad “cálculo de razones financieras”, que a su vez forma parte del modo de actuación general de este profesional. 
El objeto de trabajo de los  egresados en el Técnico Medio  en Contabilidad, está en el Proceso Económico Empresarial, cuyo campo de acción se desarrollará en los departamentos de Economía, Contabilidad, Sistemas Contables, Cobros y Pagos,  Finanzas,  Planificación y en unidades y grupos básicos de abastecimiento técnico y material, cuyas esferas de actuación,  están en empresas industriales, comerciales y de servicios, en unidades presupuestadas y en Organizaciones no lucrativas.

El bachiller técnico en Contabilidad requiere ser un profesional con una mentalidad abierta, flexible, participativa,  que sea capaz con su preparación teórica y práctica de poder enfrentar los cambios que se produzcan en la economía del país , por ello se debe trabajar objetivamente lo social, lo ideológico y lo cultural, para poseer una sólida preparación  general e integral y profesional básica en los diferentes procesos económicos  que le permite enfrentar  los problemas de su profesión analizar la solución y ejecutar las actividades con independencia y creatividad para lo cual participa en la elaboración, control y análisis de los planes técnicos-económicos y financieros, calcula los indicadores económicos, aplica instrumentos y técnicas de planificación y procesa datos e informaciones.

La asignatura Análisis Económico Financiero la reciben los estudiantes de Contabilidad en el segundo  año y se encarga de contribuir a la formación integral de los estudiantes, que tienen como base los principios de una sociedad socialista. La misma dota a los estudiantes de los procedimientos y herramientas básicas que le permitan valorar financieramente alternativas y proponer soluciones mediante la toma de decisiones para una eficiente administración financiera de la actividad económica.

Una razón es una simple expresión matemática de la relación de una partida con otra; es el cociente entre magnitudes. Para calcular una razón debe existir relación entre las dos cifras según (Reyes,2008).
Se debe trabajar afanosamente en el desarrollo de cálculo de las razones financieras para elevar el nivel de exigencias de todos los centros escolares concibiéndose así nuevos medios que estén acorde con esta revolución educacional.

El objetivo de esta monografía es abordar los aspectos teóricos conceptuales relacionados con los sistemas de ejercicios, habilidades, aprendizaje desarrollador en la asignatura análisis económico financiero.
El Proceso Pedagógico Profesional
 En el proceso de formación  de profesionales  se debe tener en cuenta el proceso profesional, el cual, según  se establece en las normas ISO 9000, se define como el conjunto de recursos y actividades interrelacionadas que transforman los elementos de entrada y salida. A partir de estos elementos se podría definir al proceso  profesional como “el conjunto de pasos lógicamente articulados y regulados que se dan con el fin de resolver problemas presentes al ejercer la profesión en diferentes tipos de actividades como respuesta a una demanda social y que requiere el uso de recursos. (Abreu, 1993)

Dentro del conjunto de procesos profesionales se encuentra el proceso pedagógico profesional el cual tiene características comunes a los otros y específicas a él.
Abreu, (1993) define que el  proceso pedagógico profesional es: “… el proceso de educación  como respuesta a una demanda social, que tiene lugar bajo las condiciones de una institución  docente y la empresa para la formación y superación  de un profesional competente. La institución docente en donde se desarrolla  al más alto nivel es la universidad pero existen otros donde se lleva a cabo,  tal es el caso de los institutos politécnicos.”

En la definición anterior se puede apreciar la estrecha relación entre el instituto politécnico y la empresa, es decir, el técnico en formación, no es solo una  responsabilidad del politécnico, en ello también juega un papel fundamental con una fuerza tremenda el mundo laboral, de ahí que el centro educativo no puede verse aislado de la producción y los servicios, le corresponde a los centros de educación perfeccionar sus métodos de estudio, de investigación, estar a tono con los cambios que ocurren constantemente en la ciencia y la tecnología,  tratar de  hacer más eficientes su gestión, por ello el personal calificado encargado de dirigir el proceso ,( el  docente) ha de tener en cuenta modos de actuación y tecnología, que tienen lugar en el proceso profesional sin descuidar las leyes, principios y reglas del proceso pedagógico  en que está inmerso.

Según Abreu (1993) el proceso pedagógico profesional lo constituyen los siguientes elementos: 

Objetivo
· Es la aspiración que  el docente se propone alcanzar con el objeto para satisfacción de la necesidad expresada a través  de los organismos de una formación económica social y política económica concreta. Resulta ser el vínculo, el eslabón  entre la sociedad y la institución docente.

Contenido
· Es la zona de la cultura que es  objeto de la enseñanza. El contenido integra de manera unitaria: sistema de conocimientos, habilidades, valoraciones, normas de actuación y experiencias de la actividad creadora. Se selecciona a partir de los objetivos.

Método
· Es la estructura, el orden de lo que desarrolla el sujeto en su interacción con un objeto a lo largo del proceso. Es el dinamizador del proceso.

Medio
· Es el que utiliza el sujeto para transformar el objeto. Pudiendo ser objeto real su modelo o instrumento de trabajo. Es el facilitador del proceso.

Forma
· Es la manera de organizar, desde el punto de vista temporal, el desarrollo del proceso. Es un componente integrador del proceso de enseñanza aprendizaje
Evaluación
· Es la constatación y regulación periódica del desarrollo del proceso de modificación del objeto.

· El proceso pedagógico profesional también se rige por leyes y principios a partir de  los elementos analizados anteriormente por Abreu.
Leyes
· La relación  problema- objeto- objetivo. 

· La relación objetivo.- contenido- método

Para hacer efectiva estas leyes es necesario tener en cuenta ciertos principios:

· Unidad de lo instructivo, educativo y desarrollador en el proceso pedagógico

Al docente le corresponde dirigir el proceso pedagógico, de manera que junto a lo cognitivo, se garantice la formación  de convicciones, capacidades, ideales y sentimientos del hombre que debe vivir de una manera activa y transformadora de la sociedad.

· Carácter  científico e ideológico en el proceso de formación de la personalidad.

La educación y desarrollo de la personalidad plena, transformadora que responde a las exigencias sociales constituye el objetivo principal de la educación, es por ello que el proceso pedagógico debe distinguirse por un marcado enfoque científico clasista, por una convicción que combine de forma armónica la apropiación del contenido por parte del estudiante, con el desarrollo de convicciones morales y de una concepción científica del mundo que haga del estudiante un sujeto activo.

· Carácter colectivo e individual de la educación y el respeto a la personalidad.

En el proceso pedagógico se debe combinar los intereses  colectivos de los estudiantes y de cada uno individualmente, para lo cual es necesario conocer la personalidad de cada estudiante.

· Vinculación de la educación con la vida y del estudio con el trabajo en el proceso pedagógico profesional.

Responde a las ideas de hacer que la educación  de  respuesta a las necesidades de la sociedad para que marche con el dinamismo de la vida social y el avance científico técnico. Implica la vinculación de los futuros profesionales con la realidad de la producción y los servicios, lo que sólo puede ser realidad a través de la unidad del estudio con el trabajo.

En la base de este principio, está la vinculación teoría - práctica, que implica adquirir habilidades y hábitos profesionales que le permita al estudiante prepararse para ser un trabajador competente.

El proceso pedagógico profesional tiene características propias que lo identifican, distinguen del proceso docente educativo desarrollado en la escuela, de ahí que en los institutos politécnicos existen dos grandes grupos de áreas o disciplinas; la de formación general o básica y los que se identifican  con la profesión ( técnicas).

La primera proporciona una base o fundamento sólido de las ciencias que los soportan y van dirigidas en los institutos politécnicos a formar un bachiller en correspondencia con el papel del egresado que se aspira para satisfacer la demanda social.

Las técnicas se identifican con el objeto de la profesión y permiten la modelación de la actividad profesional, por lo que están estrechamente ligados a la resolución de problemas reales que se presentan.

La Enseñanza Técnica Profesional (ETP) tiene la misión de preparar la fuerza laboral que espera la sociedad. Está sustentada por la concepción marxista y martiana, centrada en el hombre, en su mejoramiento permanente, es un proceso que no pierde la perspectiva del obrero, la búsqueda de la productividad y su realización plena, su crecimiento personal y el poner a su servicio la ciencia y la tecnología. Es por ello que su basamento, al igual que para toda la educación cubana, es la filosofía dialéctico-materialista, entendida como la expresión más alta de la evolución del legítimo desarrollo del pensamiento nacional, impregnada principalmente del ideario martiano, con el que se conjuga creadoramente por lo que el principio de teoría y práctica está presente en toda su extensión.

Este principio no se trata solamente de que los estudiantes se apropien de un sistema lógico de conocimientos, sino que puedan aplicarlos para resolver las necesidades de la producción y los servicios.

En la base de este principio subyace  la teoría marxista leninista del conocimiento, en la cual la práctica ocupa un lugar importante teniendo en cuenta el principio de la relación teoría y la práctica exige que el profesor no solo brinde a los estudiantes la oportunidad de hacer determinadas elaboraciones teóricas, sino también de enfrentarse a la actividad práctica manejar, instrumentos y equipos y aplicar los conocimientos. (Labarrere y Valdivia ,2009).

La enseñanza que ofrecen los profesores de avanzada, lleva a los estudiantes a resolver operaciones con determinado nivel de complejidad (teórica), pero no se queda en este nivel, sino que va más allá, y los alumnos pueden resolver problemas prácticos  como los que se le presentan en la producción.

La práctica en la enseñanza  tiene diversas formas: clases prácticas, tareas que realizan los estudiantes en los cuadernos de ejercicios prácticos de Matemática, Español, Idioma, etc.; excursiones, donde los estudiantes aprecian el fenómeno objeto de estudio en su propio medio o condiciones originales, prácticas preprofesional, que es un valioso medio para aplicar los conocimientos con verdadera creatividad.

La esencia del principio de la unidad  de la teoría y la práctica ha llevado  a algunos pedagogos a denominar este principio como principio de la vinculación de la escuela con la vida es bueno destacar que considerar este principio constituye una de las exigencias del principio del carácter científico y educativo de la enseñanza, ya que  solo cuando los estudiantes pueden utilizar los conocimientos para resolver los problemas de la vida aumenta ante ellos el valor de la ciencia, y se educarán conscientemente para colaborar en la construcción socialista de nuestra sociedad.

Según Labarrere y Valdivia (2009) como regla que ilustren la aplicación del principio se encuentran las siguientes:
· Aplicar los conocimientos teóricos a situaciones prácticas y argumentar teóricamente las realizaciones prácticas.

· En la explicación del contenido, ejemplificar las posiciones teóricas con situaciones prácticas.

· Vincular la enseñanza con distintas situaciones que reflejen los problemas y logros de nuestra sociedad.

Fundamentos teóricos que sustentan el desarrollo de las habilidades de cálculo en la Asignatura Análisis Económico Financiero
 Petrosvsky (1978) reconoce por habilidad “…el dominio de un sistema de actividades psíquicas  y prácticas, necesarias para la regulación consciente de la actividad, de los conocimientos y hábitos.” 
 Brito (1987) plantea que “:…las habilidades  constituyen el dominio de acciones (psíquicas y prácticas) que permiten una regulación racional de la actividad con ayuda de los conocimientos y hábitos que el sujeto posee.”
Para López (1990) la habilidad: “… constituye un sistema complejo de operaciones necesarias para la regulación de la actividad (…) se debe garantizar que los alumnos asimilen las formas de elaboración, los modos de actuar, las técnicas para aprender, las formas de razonar, de modo que con el conocimiento se logre también la formación y desarrollo de las habilidades.” 

Por su parte al referirse a las habilidades Álvarez (1999), expresa: Definimos “…la habilidad como la dimensión del contenido que muestra el comportamiento del hombre en una rama del saber propio de la cultura de la humanidad. Es desde el punto de vista psicológico, el sistema de acciones y operaciones dominadas por el sujeto que responde a un objetivo”.

Es importante precisar dos etapas en la adquisición de una habilidad, según propone López, (1990):

1. Formación de la habilidad: Es la etapa que comprende la adquisición consciente de los modos de actuar, cuando bajo la dirección del profesor el estudiante recibe la orientación adecuada sobre la forma de proceder. Esta etapa  es fundamental para garantizar la correcta formación de la habilidad.

2. Desarrollo de la habilidad: Es cuando una vez adquiridos los modos de acción, se inicia el proceso de ejercitación, es decir, de uso de la habilidad recién formada en la cantidad necesaria y con una frecuencia adecuada, de modo que vaya haciéndose cada vez más fácil de reproducir o usar, y se eliminen los errores. Cuando se garantiza la suficiente ejercitación decimos que la habilidad se desarrolla; son indicadores de un buen desarrollo: la  rapidez y corrección con que la acción se ejecute.

Durante la etapa de formación de la habilidad todo el sistema de operaciones que ella comprende es dirigido en forma consciente para garantizar la corrección en la ejecución, así como el orden adecuado de esas operaciones. Una vez iniciada la ejercitación, la repetición del sistema de operaciones va determinando la automatización de muchos de sus componentes, cada una de ellas se ejecuta con más seguridad, la dirección consciente es cada vez menor, desaparecen los movimientos innecesarios, se gana en precisión, en fin se logra el desarrollo.

Son requerimientos en esta etapa de desarrollo de la habilidad el saber precisar cuántas veces, cada cuanto tiempo, y algo muy importante  de qué forma. La ejercitación necesita además de ser suficiente, el ser diversificada, es decir la presentación de los ejercicios variados para evitar el mecanicismo, el formalismo, las respuestas por asociación con algunas palabras de la orden o de la forma en que el ejercicio se presenta. Estos errores anulan el aprendizaje, “eliminan” el pensamiento, la reflexión, la conducta inteligente.
Clasificación de las habilidades
Las  habilidades se denominan generales o específicas (Ver figura # 1), según sean parte del contenido de todas las asignaturas o solo de alguna en particular. Las habilidades generales: la observación, la descripción, la comparación, la clasificación, la definición, la modelación, la argumentación y las específicas el análisis literario, la interpretación de mapas históricos, el uso de determinados instrumentos. 
Entre las habilidades generales es importante destacar las de carácter intelectual y entre ellas las que favorecen el desarrollo de operaciones del pensamiento por la importancia para la formación del hombre que necesita nuestra sociedad, así como las denominadas docentes y que son las que caracterizan al buen estudiante, las que determinan en gran medida la calidad de la actividad cognoscitiva, de la actividad docente de los educandos.    
Clasificación de las habilidades




Figura # 1.Clasificación de las habilidades

Fuente: Elaboración propia
Las Habilidades Matemáticas.  Habilidades de Cálculo
Krutetskii (1969) define las habilidades matemáticas como: “aquellas que pueden ser categorizadas en un sistema estructurado que tiene elementos en el rango desde lo más general a lo más especializado. Por habilidad matemática todo rasgo individual psicológico de una persona que conducen al dominio exitoso de una actividad matemática.” 

Según Geissler (1979) se entiende por habilidad matemática…“aquellos componentes automatizados que surgen en el desarrollo de acciones con contenidos preferentemente matemáticas y finalmente contribuyen decisivamente, mediante su aplicación al nivel del poder en matemática…”

En  el  sistema  de  habilidades  matemáticas  se  consideran  tres  componentes  fundamentales: los conocimientos matemáticos, el sistema de operaciones de carácter matemático y las operaciones lógicas.  

El  dominio  de  una  habilidad  implica  el  dominio  de  cada  uno  de  estos  elementos,  lo  que indica  que  para  desarrollar  una  habilidad  matemática  no  es  suficiente  la  repetición  de  la  parte práctica de la acción, sino también la parte que corresponde al pensamiento teórico.
El profesor debe hacer  que  el  estudiante  sea  capaz  de  identificar  las  características  y  propiedades  esenciales  de  los conocimientos   que  le sirven de  base, comprender la  orientación  necesaria para  realizar  la  acción y también  poseer conocimientos  y operaciones  lógicas  que enlazan la acción  con  los  conocimientos y su ejecución. 

  Estas  observaciones sobre la  naturaleza de las habilidades  son de especial valor para la  docencia;  por  ejemplo  con  frecuencia  se  enseña  a  calcular  la  suma  de dos  números  racionales, haciendo que  el alumno resuelva  ejercicios del tipo   a +  b   y  solo   de este  tipo;  pasado algún tiempo, enfrentados  a  otro  tipo  de  ejercicio,  nos  encontramos  ante  estudiantes  que    no  recuerden  cómo proceder para sumar dos números racionales. En estos casos el problema consiste en que el estudiante nunca  ha  identificado  el  tipo  de  problema,  nunca  ha  tenido  que  reconocer  entre  varios  tipos  de ejercicios aquellos en  los que  tiene que utilizar el  procedimiento de  cálculo para sumar dos números racionales.

En  particular,  cuando  se  dice  que  un  estudiante  posee  determinadas  habilidades  matemáticas  se entiende  que  él  puede  ante  todo  establecer  el  tipo  de  problema  que  debe  resolver,  determinar  las relaciones implicadas,  las condiciones  del  problema, los datos,  lo que es  necesario hallar,  así como la vía de solución.

La  preparación del  hombre para la vida  lleva implícita  la formación  y desarrollo de formas  de  trabajo y  de  pensamiento  que  son  inherentes  a  la  ciencia  y  en  general  al  trabajo  científico  y  práctico  del hombre.  Las  necesidades  del  hombre  han  permitido  considerar  al  cálculo  como  una  herramienta insustituible  en su desarrollo y su constante relación con el medio.

Con  la ayuda del cálculo pueden ser abarcados  de forma cuantitativa importantes partes de la realidad objetiva,  pueden  desarrollarse otras  ciencias  y  pueden  establecerse  relaciones  importantes  dentro  de  la  propia asignatura,  es  por ello  que  la  escuela  y  en  particular  la  enseñanza  de  la  matemática  debe  propiciar  el  entrenamiento sistemático  de los estudiantes en la realización de las operaciones de  cálculo y una de la  vías con que cuenta  la  Matemática,  como  asignatura  prototipo  del  razonamiento  que  propicia  en  gran  medida  el desarrollo  de  importantes  capacidades  mentales  generales,  es  la  habilidad  de  cálculo  considerado como parte del núcleo básico de la formación matemática general de los estudiantes.

 La importancia de  la habilidad de cálculo está dada   ante todo por  la  influencia sobre otros  objetivos de  la  enseñanza  de  la  matemática  (la  comprensión  de  relaciones  matemáticas  es  más  fácil  de alcanzar  mientras  mejor  los  estudiantes sepan  realizar  los  cálculos),  por  ser  premisa  necesaria  para lograr  el  desarrollo  del  pensamiento  matemático  en  particular  y  el  desarrollo  del  pensamiento  en general y por ser una condición esencial para el enfrentamiento activo del hombre con su medio.

 La  habilidad  de  calcular  o  de  cálculo  (componentes  automatizados  de  la  actividad  de  cálculo), comprende  los  algoritmos  en  los  que  se  establecen  relaciones  entre  números  y/o  expresiones algebraicas para producir un resultado. Esta  debe lograrse   desde los primeros grados  de la  escuela primaria de forma que permita su desarrollo posterior, sin embargo  ciertas dificultades se arrastran e impiden que  los estudiantes se apropien de  los procedimientos para calcular en cada  nuevo dominio numérico. 

 Esta habilidad  no  constituye  en la  enseñanza de  la  matemática  de  los  grados séptimo  al noveno  en  Cuba  explícitamente  el  objeto  del  aprendizaje,  sin  embargo  se  enseña  el  cálculo  con números racionales y   reales   y los  estudiantes llegan a conocer las  reglas del  cálculo como  el medio auxiliar  de  cálculo  más  importante,  es  por  tanto  una  condición  indispensable  desde  los  grados anteriores  el  desarrollo  en  las  habilidades  de  cálculo  con  los  números  naturales,  fraccionarios  y enteros,  así  como en el dominio  de  los ejercicios  básicos (son  todos los ejercicios  de  la forma a +  b (a <  10,  b <  10) y   a .b  (a <  10;  b <  10) y  sus inversos (el divisor  debe ser diferente de 0).  No debe lograrse  una  memorización  mecánica,  sin  una  comprensión  previa  por  parte  del  estudiantes.

  La memorización  es  necesaria después  de  la comprensión,  y aunque no todo  debe memorizarse, en el caso  de  los  ejercicios  básicos    es  indispensable  ya  que  el  estudiante debe  aplicarlos  de forma automática en la solución de otros ejercicios de cálculo .Aquellos procesos que tengan que practicarse y entrenarse para que puedan desarrollar las habilidades de cálculo son propiamente dichos, complejos de distintas actividades sueltas que se realizarán conjuntamente unas con otras y unas después de otras. Por esto resulta necesario que el maestro domine los procedimientos que la habilidad de cálculo,  incluye para poder ejercer la influencia necesaria al enseñarlos a sus estudiantes.

Aquellos  procesos  que  tengan  que  practicarse  y  entrenarse  para  que  puedan  desarrollar  las habilidades  de  cálculo  son  propiamente  dichos,  complejos  de  distintas  actividades  sueltas  que  se realizarán  conjuntamente unas  con  otras y unas después  de  otras.  Por  eso  resulta necesario  que el maestro  domine  los  procedimientos  que  la  habilidad  de  cálculo  incluye  para  poder  ejercer   la influencia necesaria al enseñarlos a sus estudiantes:  
· Identificar  el  tipo  de  cálculo  a  realizar:  Reconocer  principalmente  el  (los)  dominio(s) numérico(s) al que pertenecen los   números con  los que ha de operar y la notación en que se expresan.  

· Seleccionar las reglas de  cálculo necesarias:  Decidir  a  partir  de  los  números  con  que  ha  de operar la sucesión de pasos que ha de realizar en cada operación.  
· Efectuar los cálculos: Poner en práctica dichas  reglas y los ejercicios básicos.   
· Expresar los  resultados en la forma que exige el algoritmo utilizado: En correspondencia   con la notación en que se ha trabajado para calcular ha de expresarse el resultado.

En  el proceso de desarrollo  de tales  habilidades, no interesa solo el  resultado, sino  cómo se obtiene este de una forma consciente, pero ¿está el estudiante preparado para analizar conscientemente, cómo puede  realizar  de  nuevo  los  pasos  o  acciones  que  componen  la  misma?,  unos  pocos  estudiantes pueden  llegar  a  procedimientos  generalizados  si  no  realizan  acciones  específicas  para  su asimilación. La  aplicación  de  procedimientos  escritos  de  cálculo  es  siempre  una  forma  de  trabajo algorítmico:  partiendo  de  los  números  dados,  se  realiza  una  sucesión  de  indicaciones  que  asocia después de una cantidad finita de pasos, a los números dados un  número como resultado. 
No se puede hablar de cálculo sin apuntar que el cálculo oral  (por cálculo oral se entiende aquel que tiene  lugar  sin  un  medio  auxiliar  o  sin  un  procedimiento  escrito),  contribuye  esencialmente  al desarrollo de capacidades mentales, de  la memoria y de la capacidad de concentración.

En este tipo de  cálculo  como  en  el  cálculo  escrito  desempeñan  un  papel  destacado  los  ejercicios  básicos.  La realización  de  las  operaciones  de  cálculo  en  los  diferentes  dominios  numéricos  es  siempre, básicamente,  la  solución  de  ejercicios  básicos  con  números  naturales. 

 Por  tanto  el  desarrollo insuficiente  de  las  habilidades  en  la  realización  de  los  ejercicios  básicos  frenan  el  proceso  de asimilación  de  lo nuevo, desvían  la  atención  del  estudiante  de  las  relaciones  que  han  de  aprender,  de ahí  la importancia  de  la realización de  un  diagnóstico  inicial seguro  en  el que se  pueda identificar y precisar  si  los  estudiantes  están  en  condiciones  de  utilizar  conscientemente  los  ejercicios  básicos  y remediar las  situaciones  específicas de  los  alumnos  para  poder enfrentar  el  cálculo en  cada  nuevo dominio  numérico,  ahora  bien  no  basta  que  los  estudiantes dominen  los  ejercicios  básicos,  existen algunas consideraciones  que  han  de  tener  en  cuenta  los  profesores  para  lograr  un desarrollo adecuado de la habilidad de cálculo y que no son atendidas de la mejor forma, lo que implica falta de solidez  en  el  desarrollo  de  la  mencionada  habilidad  en  determinados  dominios  numéricos  y  en particular al calcular con números racionales.  
Enfoque Histórico Cultural de L. S. Vigotski para el desarrollo de habilidades

El Enfoque Histórico Cultural  Vigotski (1979) supera el interés mantenido en teorías anteriores por la esfera cognitiva del hombre. Aquí el aprendizaje es concebido como una actividad social de producción y reproducción del conocimiento bajo condiciones de orientación e interacción social; como el tránsito de lo externo a lo interno, de la regulación externa a la autorregulación, de la dependencia a la independencia cognoscitiva  (González, 1999).

Para la enseñanza seguir esta concepción implica poner en el centro de la atención pedagógica al aprendizaje; asegurar las condiciones para que el estudiante se desarrolle mediante la colaboración, partiendo de lo que no puede hacer solo hasta llegar a un dominio independiente; atender no sólo el aspecto cognitivo sino también los distintos aspectos de la personalidad del estudiante de manera integral. 

Vigotski (1979) introdujo el concepto de actividad social (la que enlaza con los procesos interpsíquicos) a partir de la cual se deriva la actividad individual (la que vincula a los procesos intrapsíquicos. El tránsito de la actividad social a la individual propicia el proceso de interiorización. Este proceso incluye una serie de operaciones: “Una operación que inicialmente representa una actividad externa se reconstruye y comienza a suceder internamente. Un proceso interpersonal queda transformado en otro intrapersonal. La transformación de un proceso interpersonal en un proceso intrapersonal es el resultado de una serie de procesos evolutivos.” (Vigotski, 1979).

Por tanto, en su concepción, el entorno social es una parte intrínseca del aprendizaje y del desarrollo individual y no sólo una condición que puede o no favorecerlo. Como el desarrollo humano va de lo externo, social e ínter subjetivo, hacia lo interno, individual e intra subjetivo, el proceso de comunicación entre las personas se constituye en un aspecto esencial para el aprendizaje, para el acto de enseñar, en fin, para la labor cotidiana del profesor y del estudiante. 

Para Vigotski (1979) el desarrollo mental se manifiesta en dos niveles: el nivel evolutivo real, que se establece como resultado de los ciclos evolutivos llevados a cabo y por tanto define los productos finales del desarrollo, las funciones que ya han madurado en el individuo; y el nivel de desarrollo potencial. La diferencia entre estos dos niveles es lo que denominó zona de desarrollo próximo la cual “no es otra cosa que la distancia entre el nivel real de desarrollo, determinado por la capacidad de resolver independientemente un problema, y el nivel de desarrollo potencial, determinado a través de la resolución de un problema bajo la guía de un adulto o en colaboración con otro compañero más capaz” (Vigotski, 1979). Este segundo nivel define funciones que todavía no han madurado pero que se encuentran en proceso de maduración. Es por ello que cuando un estudiante efectúa  una operación  o  muestra  alguna adquisición en  el  proceso  de  su  aprendizaje independiente, se puede afirmar que tan sólo ha comenzado el desarrollo de las funciones correspondientes.

Como se puede entender, el concepto de zona de desarrollo próximo tiene un importante valor teórico, metodológico, diagnóstico y pronóstico para la comprensión del desarrollo psíquico y para el proceso de enseñanza aprendizaje; ya Vigotski reconocía que una educación desarrolladora es aquella que conduce al desarrollo, que va delante del mismo - guiando, orientando, estimulando - que tiene en cuenta el desarrollo actual para ampliar continuamente los límites de la zona de desarrollo próximo o potencial, y por lo tanto, los progresivos niveles de desarrollo del sujeto. 
Para Vigotski (1979) la pedagogía no debía orientarse hacia el ayer sino hacia el mañana del desarrollo psíquico. Para él, aprendizaje y desarrollo no eran equivalentes, defendía que el aprendizaje organizado propiciaría el desarrollo mental y pondría en marcha una serie de procesos evolutivos. La enseñanza correctamente organizada conduciría tras de sí al desarrollo mental. 

El Enfoque Histórico Cultural reconoce también el carácter integral del psiquismo humano, defiende que en toda función o proceso psíquico se manifiesta la unidad o integración entre lo cognitivo, lo afectivo y lo regulado. 
El aprendizaje en condiciones desarrolladoras
La educación constituye un proceso social complejo e histórico concreto en que tiene lugar la transmisión y apropiación de la herencia cultural acumulada por el ser humano. En este contexto, el aprendizaje representa el mecanismo a través del cual el sujeto se apropia de los contenidos y las formas de la cultura que son transmitidas en la interacción con otras personas.

El papel de la educación ha de ser el de crear desarrollo, a partir de la adquisición de aprendizajes específicos por parte de los educandos. Pero la educación se convierte en promotora del desarrollo solamente cuando es capaz de conducir a las personas más allá de los niveles alcanzados en un momento determinado de su vida y propicia la realización de aprendizajes que superen las metas ya logradas.
El  aprendizaje para Bermúdez (2001): “Es un proceso de modificación  de la actuación por parte del individuo, el cual adquiere experiencia en función de su adaptación a los contextos en los que se concreta el ambiente  con el que se relaciona”

Según Zilberstern y Portela (2002): “Es un proceso en el que participa activamente el alumno,  dirigido por el docente, y en el que el primero se apropia de conocimientos, habilidades, capacidades en comunicación con los otros, en un proceso de socialización que favorece la formación de valores”. 

Para Castellanos et al (2005): es “el proceso dialéctico de apropiación  individual de los contenidos y forma, de conocer. Hacer, convivir y ser contenidos en la experiencia socio histórica, en el cual se producen como resultado de la actividad del individuo y de la interacción con otras personas cambios relativamente duraderos y generalizables que le permiten  adaptarse a la realidad transformadora y crecer como personalidad”

Después de haber analizado las definiciones anteriores la autora de este material docente considera que la definición bridada por (Castellanos et al, 2005) es la que sustenta esta investigación.

La naturaleza del aprendizaje
El aprendizaje es un proceso de carácter dialéctico: La comprensión del aprendizaje desde esta perspectiva implica rescatar su naturaleza integral y contradictoria, nunca lineal, abordándolo como un proceso psicológico de cambio y transformación en la psiquis y la conducta del individuo, que transcurre gradual y progresivamente, a través de diferentes etapas y momentos vinculados entre sí de forma dinámica, y donde los diversos componentes funcionan en un sistema indisoluble, de modo que las partes son interdependientes y dependen al mismo tiempo de la totalidad.

El aprendizaje es un proceso de apropiación individual de la experiencia social: es siempre un proceso social, esta característica expresa propiamente su naturaleza (se trata de un proceso de apropiación de la experiencia histórico- social, de la cultura), pero también de fines y condiciones en que tiene lugar el mismo. El aprendizaje está determinado por la existencia de una cultura, que condiciona tanto los contenidos de los cuales los educandos deben apropiarse, como los propios métodos, instrumentos, recursos (materiales y subjetivos) para la apropiación de dicho contenido, así como los espacios y las situaciones específicas en que se lleva a cabo el mismo.

El aprendizaje es multidimensional por sus contenidos, procesos y condiciones: la plasticidad e inmadurez del ser humano con respecto a las otras especies del reino animal determinan la importancia trascendental que tiene el aprendizaje para el desarrollo de individuos maduros, capaces de interactuar creadoramente con su entorno natural y su cultura; se aprende a través de procesos muy disímiles, que en determinados momentos se complementan e integran, como el aprendizaje asociativo y el reestructurativo.

Así el aprendizaje de reacciones y formas sencillas de conducta y de hábitos y habilidades menos complejos, exige procesos y condiciones diferentes para su apropiación que el de los grandes cuerpos de conocimientos, las reglas, procedimientos y estrategias de nivel superior o de las formas de conducta y de interacción que generan sentimientos, actitudes y valores espirituales.

Por tanto la infinita riqueza y diversidad del aprendizaje humano se expresa básicamente en tres esferas particulares: (a) los contenidos o resultados del aprendizaje, (b) los procesos o mecanismos a través de los cuales las personas se apropian de estos contenidos diversos, y (c) las condiciones del aprendizaje, o sea los diferentes tipos de situaciones de actividad e interacción en las cuales se movilizan determinados procesos en función de la apropiación de la experiencia socio histórica
El aprendizaje se extiende a lo largo de toda la vida: el aprendizaje como condición imprescindible para la supervivencia humana y para el crecimiento de cada individuo como personalidad, no se limita a determinadas etapas del ciclo evolutivo, como por ejemplo, la infancia, la adolescencia o la juventud. Somos aprendices permanentes que nos apropiamos desde el momento mismo del nacimiento y durante toda nuestra existencia, de cultura construida generación tras generación.
Componentes del aprendizaje
En el  aprendizaje humano se integran tres aspectos esenciales, que constituyen sus componentes sistémicos:
· Los contenidos o resultados del aprendizaje ¿Qué se aprende?.
· Los procesos o mecanismos del aprendizaje ¿Cómo se aprenden esos contenidos?.
· Las condiciones del aprendizaje ¿En qué condiciones se desencadenan los procesos necesarios para aprender los contenidos esperados?.
El aprendizaje desarrollador

Un aprendizaje desarrollador es aquel que garantiza en el individuo la apropiación activa y creadora de la cultura, propiciando el desarrollo de su auto-perfeccionamiento constante, de su autonomía y autodeterminación, en intima conexión con los necesarios procesos de socialización, compromiso y responsabilidad social. (Castellanos et al, 2005).

Para ser desarrollador, el aprendizaje tendría que cumplir con tres criterios básicos:

· Promover el desarrollo integral de la personalidad del educando, es decir, activar la apropiación de conocimientos, destrezas y capacidades intelectuales en estrecha armonía con la formación de sentimientos, motivaciones, cualidades, valores, convicciones e ideales. Un aprendizaje desarrollador tendría que garantizar la unidad y equilibrio de lo cognitivo y lo afectivo-valorativo en el desarrollo y crecimiento personal de los aprendices.
· Potenciar el tránsito  progresivo de la dependencia a la independencia y a la autorregulación, así como el desarrollo en el sujeto de la capacidad de conocer, controlar y trasformar creadoramente su propia persona y su medio.
· Desarrollar la capacidad para realizar aprendizajes a lo largo de la vida, a partir del dominio de las habilidades, estrategias y motivaciones para aprender a aprender, y de la necesidad de una autoeducación constante.

    Dimensiones y Subdimensiones del aprendizaje desarrollador (Ver figura # 2).

La actividad intelectual productiva creadora determina el sistema de conocimientos, hábitos, habilidades y procedimientos, a través de la solución de problemas y tareas intelectuales debemos determinar la calidad y base de los conocimientos que los estudiantes deben de desarrollar,  a través del sistema de ejercicios que se propone se tiene en cuenta los conocimientos,  precedentes de la asignatura de Contabilidad, mediante la clasificación  de cuentas en activo, pasivo, activos, pasivos circulantes respectivamente. En el componente metacognitivo existe una retroalimentación de los conocimientos precedentes y el fin que se quiere lograr, el cálculo de las razones financieras. Este componente constituye la estructura básica para el despliegue autónomo, autorregulado, del aprendizaje activo, se desarrollan habilidades de identificar, razonar, comparar, contrastar, definir ideas, argumentar, el desarrollo de habilidades complejas y capacidades como la solución de problemas y la toma de decisiones.

La significatividad pretende englobar la  influencia de una necesaria integración de los aspectos cognitivos y los aspectos afectivos en cualquier aprendizaje desarrollador  y el impacto que siempre este tiene en la personalidad íntegra de los educandos, estableciendo las relaciones significativas que comprende el aprendizaje, existiendo interrelación de los estudiantes con los contenidos de manera que se logre: La relación de lo nuevo con la experiencia cotidiana, del conocimiento y la vida, de la teoría con la práctica y la relación entre los nuevos contenidos y el mundo afectivo-motivacional.

El componente significatividad se manifiesta en la propuesta a través del cálculo de las razones financieras y la aplicación en la práctica, lo que implica la formación  de actitudes, valores hacia la profesión, el estudiante se siente estimulado para enfrentar el mundo que lo rodea.

Motivación para aprender
El desarrollo de las motivaciones intrínsecas hacia el aprendizaje constituye la fuente    de la que surge de manera constante los motivos para aprender y la nueva necesidad de realizar aprendizaje permanente a lo largo de la vida. Constituye en consecuencia, un elemento vital del aprendizaje.

El sistema de autovaloraciones y expectativas con respecto al aprendizaje escolar. Son expectativas de logro o fracaso que cada sujeto concibe con respecto a la actividad del aprendizaje, la valoración que tiene la persona como aprendiz en un área particular (autovaloración  académica específica o en sentido general autovaloración o autoestima académica).

Finalmente la motivación para aprender se sustenta en la aplicación e interés personal por el propio contenido de la actividad que se realiza, a través del sistema de ejercicios y la autovaloración académica en la obtención de logros y éxitos.
                                         
 



Figura # 2 Dimensiones y subdimensiones del aprendizaje desarrollador.

Fuente de elaboración propia

Sistema de Ejercicios. Definición. Clasificación de los Ejercicios

El término sistema se usa con sistematicidad en el  lenguaje de diferentes  ramas  del conocimiento contemporáneo, lo que se ha incrementado en la investigación  pedagógica con el objetivo de designar características de la organización de los objetos de la realidad educativa, para designar una forma específica de abordar la investigación de los objetos educativos, para designar una hipótesis sobre la organización de los objetos de la realidad pedagógica. Estos  elementos no son independientes entre sí por lo que la razón de cualquiera de ellas debe realizarse en el argumento de las demás.

El sistema es una forma de existencia de la realidad objetiva, los sistemas de la realidad objetiva pueden ser estudiados y representados por el hombre, un sistema es una totalidad sometida a determinadas leyes generales, un sistema es un conjunto de elementos que se distingue por un cierto ordenamiento, el sistema tiene términos relativos,  cada  sistema pertenece a un sistema de mayor amplitud, forma parte de otro sistema. Cada elemento del sistema puede ser asumido a la vez como totalidad. La idea de sistema supera la idea de suma de las partes que lo componen.

En el contexto de la realidad  objetiva existe suma de sistemas y de tipos de ellos. Por lo que no resulta especial que en las diferentes bibliografías se puedan encontrar variadas clasificaciones. De las existentes se seleccionó  la  citada por (Deller ,2007) quien cita a (Valle,2001) plantea que: “…Un sistema es un todo y como tal es capaz de poseer propiedades y resultados que no es posible hallar en sus componentes vistos en forma aislada haciendo notar con ello una nueva arista del sistema consistente en que sus componentes en su integración; hacen surgir resultados que no generan sus partes por separado…”
El conjunto de componentes interrelacionados y lógicamente estructuradas que permiten la realización de un determinado trabajo profesional sobre la base de cumplir ciertas  funciones  y con el fin de lograr los objetivos trazados”.

Cada sistema es una estructura y todo sistema es una formación. Entender  el proceso de desarrollo de habilidades de cálculo de las razones financieras en un sistema, es tener una concepción integral de dicho proceso, cuando el investigador propone herramientas (medios, acciones, ejercicios, tareas docentes) para facilitar la práctica pedagógica (docente, educativa, metodológica, etc.) y las organiza, sistemáticamente, a partir de determinados criterios teóricos o empíricos.
Particularidades de los sistemas
1. A todo sistema le son inherentes cualidades resultantes de la unidad de sus componentes en función de alcanzar los objetivos propuestos.

2. Las partes por sí solas, no expresan las cualidades propias de la totalidad y consecuentemente sus resultados difieren de los de ella.

3. Todo sistema posee una estructura, una forma de organización interna, que le proporciona la imprescindible unidad y estabilidad en correspondencia con las leyes de su movimiento y desarrollo.

4. Al sistema, además de caracterizarlo su unidad interna, le es propia su unidad con el medio lo que lo convierte infinitamente en subsistema de otro mayor. 

5. El sistema educativo es un sistema abierto con múltiples subsistemas que intercambian influencias y, por tanto, se nutren mutuamente.

El sistema debe poseer dos perspectivas para su análisis: 

1) La interna, como unidad de todos sus elementos y 

2) La externa, como unidad frente al medio.

La estructura del sistema es presentada a partir de las relaciones y posiciones de sus elementos, así como de sus niveles jerárquicos.  

Lo anterior permite comprender que la estructura es el orden, la forma que adoptan los componentes dentro del sistema. La estructura determina las relaciones dentro del sistema y por ende determina su comportamiento y su movimiento.

Este enfoque, debido a las características del objeto de la investigación, señala las pautas a seguir en la elaboración del sistema a modelar al actuarse en la esfera educativa e incluye un conjunto de acciones que pueden resumirse en las siguientes:

1. El conocimiento de la teoría existente acerca del objeto que se estudia.  

2. El estudio de los antecedentes históricos del objeto que se investiga. 

3. El diagnóstico del estado actual del objeto.  

4. La consideración de las necesidades reales, inmersa en las transformaciones educacionales.

5. La determinación de los elementos, propiedades y relaciones esenciales del objeto que se quiere sustentar.

6. La expresión de  nuevas propiedades y relaciones que pueden establecerse entre los elementos esenciales del objeto (deber ser).

7. Validación del sistema del resultado propuesto.

Ejercicios. Definición y Clasificación
Una organización adecuada del contenido que conduzca al logro de los objetivos requiere de un trabajo con ejercicios correctamente organizados, ya que los ejercicios resumen las exigencias que deben plantearse los estudiantes, de modo que su personalidad de desarrolle en la dirección adecuada.

Según Fridman (1993) “…Un ejercicio es una exigencia (o una pregunta) a la cual hay que hallar una respuesta en correspondencia con las condiciones que se señalan…” 

Otra definición de ejercicio es la que da Muller (1987) destaca: “Por un ejercicio en la enseñanza de la matemática se entiende una exigencia para actuar que es caracterizada por:

· El objetivo de las acciones.

· El contenido de las acciones.

· Las condiciones para las acciones.

El objetivo de todas las acciones en la resolución de un ejercicio es en cada caso transformar una situación inicial (elementos dados, premisas) en una situación final (elementos que se buscan, tesis).

El contenido de las acciones en la resolución de un ejercicio es caracterizarlo de una parte por el objeto de las acciones y por otra por cierto tipo de acciones. 

Como objetos de las acciones aparecen en los ejercicios:

1. Elementos de materia matemáticas (conceptos, proposiciones y procedimientos).

2. Correspondencia entre situaciones extramatemáticas y elementos de materia matemáticas.

3. Procedimientos heurísticos (principios, estrategias, reglas y programas) de carácter general y específico, así como, los medios heurísticos auxiliares.

Entre los tipos de acciones son de importancia especial las siguientes: identificar, realizar, comparar, ordenar, clasificar, reconocer, describir, aplicar, fundamentar, buscar, planificar, controlar.

Como condiciones para las acciones en el trabajo con un ejercicio se encuentra en primer lugar las exigencias que el ejercicio pone al alumno.

Estas exigencias que se presentan por la forma de representación o codificación, por la complejidad de las condiciones, de los medios matemáticos o del proceso de pensamiento, por la actualidad de los conocimientos necesarios que se expresan mediante el grado de dificultad del ejercicio”.

Otra definición de ejercicio es la brindada por Ballester (1992) cuando señala… “Un ejercicio matemático está formado por tres componentes que son: 

· La situación inicial (los elementos que se dan, premisas).

· La vía de solución (las transformaciones que hay que llevar a cabo para resolverlo).

· La situación final (elementos que se buscan, tesis).”

Clasificación de los Ejercicios
En la didáctica de la matemática se utiliza con frecuencia la clasificación de ejercicios dada por Jungk (1979). Para este autor “Como concepto superior se elige el concepto de ejercicios matemáticos planteados a los alumnos. Como conceptos subordinados aparecen ejercicios de aplicación y ejercicios construidos.

Los ejercicios de aplicación no se basan en problemas matemáticos, sino en problemas que surgen directamente en la práctica, pero en la solución de estos se aplican procedimientos matemáticos. (Ver figura #3).
Los ejercicios construidos son aquellos que han sido elaborados por razones didácticas, con el fin de ejercitación, profundización y aplicación y que no son ejercicios de aplicación. Tales ejercicios pueden subordinarse nuevamente en dos grupo: ejercicios formales y ejercicios con textos. Estos últimos pueden clasificarse nuevamente en ejercicios con textos matemático y ejercicios con textos relacionados con la práctica. 

Por su parte Zillmer (1981) señala otra clasificación del concepto de ejercicios atendiendo a su intención didáctica. (Ver figura # 4).
Cuando se selecciona como razón de clasificación, la intención didáctica.









Figura # 3 Clasificación de los ejercicios matemáticos planteados por los alumnos.
Fuente: Elaboración propia

Figura # 4 Ejercicios que existen en la enseñanza de la matemática.

Fuente: Elaboración propia.

Según Ballester (1992) se destaca que con el objetivo didáctico con que se utiliza los ejercicios pueden ser clasificados en:

1. Ejercicios para la introducción de nuevos contenidos.
2. Ejercicios para el desarrollo de habilidades, hábitos y capacidades.

3. Ejercicios para desarrollar el pensamiento de los alumnos.

4. Ejercicios para el control.

Existen variadas clasificaciones de ejercicios atendiendo a diferentes criterios. Pero lo más importante no es la clasificación de los ejercicios sino la utilización que se les puede dar.




Figura # 5 Clasificación de los ejercicios
Fuente: Elaboración propia
Sistemas de Ejercicios
La sistematización de los conocimientos se comprende como una forma de la fijación cuya característica esencial radica en estructurar los conocimientos en un sistema mediante el establecimiento de los nexos y relaciones esenciales que existen entre ellos.

Para desarrollar con éxito la sistematización el profesor debe tener en cuenta que es imprescindible la disponibilidad de los conocimientos en los estudiantes, por lo que la reactivación requiere de la participación activa e independiente de los mismos, su posibilidad de ser flexibles.

Citado por Torres (1985), para este autor, los sistemas de ejercicios son: “aquellos grupos de tareas docentes que en un mismo complejo de materia se correlacionan para, en conjunto, dar cumplimiento a las cuatro funciones fundamentales de los ejercicios en la enseñanza de la Matemática: instructiva, educativa, desarrolladora y de control.”…
La utilización continuada de estos sistemas semeja el aprendizaje de la Matemática como un espiral en ascenso. Mediante un ejercicio inicial se controla el dominio que tengan los estudiantes de los conocimientos básicos en la asignatura de Contabilidad necesarios para enfrentar un nuevo contenido, y se propicia su reactivación. En un segundo momento se sitúa en primer plano la función instructiva en un ejercicio “portador de nueva información” a través del cálculo de las razones financieras. Finalmente, se plantea un ejercicio donde los estudiantes deban aplicar lo aprendido a una situación nueva, aquí se conciben  las tres habilidades identificación, cálculo e interpretación de las razones financieras con lo que predomina la función desarrolladora.

Los principales Estados Financieros son los siguientes:
· Estado de situación patrimonial (también denominado Balance de Situación) 

· Estado de resultados (también denominado Estado de Pérdidas y Ganancias) 

· Estado de evolución de patrimonio neto (también denominado Estado de Cambios en el Patrimonio Neto) 

· Estado de flujo de efectivo (también denominado Estado de Origen y Aplicación de Fondos)

Los estados financieros se presentan acompañados de notas y cuadros, que "revelan" o aclaran puntos de interés que, por motivos técnicos o prácticos, no son reflejados en el cuerpo principal (León, 2009).
Estos estados financieros son la base de otros informes, cuadros y gráficos que permiten definir la rentabilidad, solvencia, liquidez, valor en bolsa y otros parámetros que son fundamentales a la hora de manejar las finanzas de una institución.

Habitualmente cuando se habla de estados financieros se sobreentiende que son los referidos a la situación actual o pasada, aunque también es posible formular estados financieros proyectados. Así, podrá haber un estado de situación proyectado, un estado de resultados proyectado o un estado de flujo de efectivo proyectado.

Definición. Objetivos e Importancia del Análisis Económico-Financiero

Análisis: “…es la descomposición de un todo en partes para conocer cada uno de los elementos que lo integran para luego estudiar los efectos que cada uno realiza”. (León, 2009)

Analizar significa estudiar, examinar, observar el comportamiento de un suceso. Para lograrlo con veracidad y exactitud es necesario ser profundos, lo que implica no limitar el análisis al todo, ya que además de ser superficial, puede conducir al analista a conclusiones erróneas. Es necesario comprender que el todo puede ser engañoso, de ahí la necesidad de descomponerlo en sus partes para su análisis riguroso. El concepto del todo es relativo, ya que al descomponer un todo en sus partes, en la continuidad del análisis una de esas partes se puede constituir en un nuevo todo.

El análisis de los estados financieros es un estudio de las relaciones que existen entre diversos elementos financieros mostrados en el conjunto de informes de contabilidad, pertenecientes a un mismo período, muestra como está funcionando la organización o el negocio, pudiendo determinarse a través del análisis de causas, hechos y tendencias pasadas preferentemente de hechos perjudiciales, a fin de tomar las medidas correctivas necesarias para eliminarlos o para estimular a aquellos que resulten favorables para el mejor funcionamiento; es por ello que las funciones de los métodos de análisis son simplificar las cifras y sus relaciones y hacer posibles las comparaciones.
¿Para qué analizar?

Muchas empresas que enfrentan crisis, frecuentemente se justifican con causas externas, entre los cuales se pondrían mencionar: una escala demanda, falta de financiamiento, insolvencia de clientes, regulaciones y restricciones .Sin lugar a dudas, la negativa evolución de aspectos externos afecta la marcha de cualquier organización. No obstante, también se han de tener en cuenta los factores internos sobre los cuales las empresas pueden accionar para solucionar o tratar de disminuir tales crisis, por lo tanto, no todos los males vienen de afuera.

Para una organización empresarial es vital detectar los problemas, tanto externos como internos, de forma tal de reconocer tanto las amenazas y las oportunidades que vienen del exterior de la empresa, como sus debilidades y fortalezas, las que existen internamente. No se puede actuar contra un problema mientras que no se identifique y localicen sus causas.

Objetivos del Análisis Financiero

Teniendo en cuenta el criterio de Reyes (2008) sobre los objetivos de análisis financieros

· Informar sobre la situación financiera de una empresa en una fecha dada, así como los resultados de sus operaciones y cambios por un período determinado.

· Tomar decisiones acertadas para optimizar utilidades y servicios.

· Descubrir los males de la empresa.

· Proporcionar información clara, sencilla y accesible a los usuarios internos y externos de la información contable.

· Facilitar la formación de un juicio acerca de la forma que se ha manejado el negocio y poder evaluar el trabajo de la administración.
Importancia del Análisis Económico-Financiero

Los estados financieros básicos de la contabilidad son informes que se utilizan fundamentalmente, para reflejar la situación o posición financiera en un momento determinado de la vida empresarial, así como, el resultado de su actividad económica durante un período contable dado. Por tanto, el conocimiento del contenido de estos informes le interesa a toda persona vinculada directa o indirectamente con la administración de la entidad; dicho conocimiento consta de dos partes fundamentales:

Teniendo en cuenta el criterio de Reyes (2008) sobre la importancia del Análisis Económico-Financiero.

· La forma de preparar los estados financieros.

· El método que debe usarse para el análisis e interpretación de dichos estados. 
Lamentablemente, en la mayoría de los casos no se aprovechan de modo exhaustivo los datos contenidos en los estados, dando lugar a una subestimación de la función contable.

La recolección y el registro de la información primaria son sumamente importantes para la confección de los informes; constituye un mecanismo de control económico por medio de documentos, normas y procedimientos que se establecen para garantizar la veracidad de las cifras elaboradas. El análisis de la contabilidad consiste, por tanto en la interpretación del contenido de las partidas de un sistema de cuentas con el objetivo de brindar informaciones sobre la economía empresarial, situación esta que no puede obtenerse de inmediato por la simple lectura de los estados.
…“El análisis económico-financiero consiste en la utilización de un conjunto de técnicas sobre los estados financieros básicos de la contabilidad, que permiten diagnosticar la situación y perspectiva de la empresa.”… (Del Toro, 2004). 
El análisis de razones evalúa el rendimiento de la empresa mediante métodos de cálculo e interpretación de razones financieras. La información básica para el análisis de razones se obtiene del estado de resultados y del balance general de la empresa. El análisis de razones de los estados financieros de una empresa es importante para sus accionistas, sus acreedores y para la propia gerencia.

Uno de los instrumentos más usados para realizar análisis financiero de entidades es el uso de las razones financieras, ya que estas pueden medir en un alto grado la eficacia y comportamiento de la empresa. Estas presentan una perspectiva amplia de la situación financiera, puede precisar el grado de liquidez, de rentabilidad, el apalancamiento financiero, la cobertura y todo lo que tenga que ver con su actividad.

Las razones financieras, son comparables con las de la competencia y llevan al análisis y reflexión del funcionamiento de las empresas frente a sus rivales.

Razones de Liquidez

La liquidez de una organización es juzgada  por la capacidad para saldar las obligaciones a corto plazo que se han adquirido a medida que éstas se vencen. Se refieren no solamente a las finanzas totales de la empresa, sino a su habilidad para convertir en efectivo determinados activos y pasivos corrientes.

Razones de Endeudamiento

Estas razones indican el monto del dinero de terceros que se utilizan para generar utilidades, estas son de gran importancia ya que estas deudas comprometen a la empresa en el transcurso del tiempo.

Razones de Rentabilidad

Estas razones permiten analizar y evaluar las ganancias de la empresa con respecto a un nivel dado de ventas, de activos o la inversión de los dueños. 

Razón de Liquidez General (RLG)

Esta nos permite medir la capacidad de la empresa para cubrir sus obligaciones a corto plazo, a partir de sus activos corrientes, en un momento determinado. Su valor lógico oscila entre 1y 2. Si el resultado se encuentra 1.5 y 1.9 es correcto; menos de 1,5, peligro, suspensión de pago; y mayor de 2, atención, puede tener recursos ociosos. (Demestre et al,2004).

                                          Activo circulante

                            RLG =    _______________________

                                          Pasivo Circulante 

Prueba del Ácido (ácido) o Razón de Liquidez Inmediata (RLI)

La liquidez inmediata, denominada prueba de ácida es semejante al índice de solvencia, pero dentro del activo circulante no se tiene en cuenta el inventario de productos, ya que este es el activo con menor liquidez. Si da 1, es correcto;  menor a 1, peligro de suspensión de pago; y mayor a 1, atención debe tener exceso de tesorería.  (González, 2006)

                                          Activo Circulante - Inventario

                            RLI =       ___________________________________

                                          Pasivo Circulante 

Liquidez disponible o razón de liquidez disponible. (RLD)
Mide la capacidad de enfrentar las deudas a corto plazo solo a partir de lo disponible para pagar. Para considerarla adecuada debe ser de 0,5 aproximadamente.

                                        Caja y bancos o activos circulantes disponibles

                             RLD=____________________________________

                                             Pasivos Circulantes

Solvencia (IS)

Este considera la verdadera magnitud de la empresa en cualquier instancia del tiempo y es comparable con diferentes entidades de la misma actividad.

                                           Activo Total

                              IS =       ________________

                                          Pasivo Total 

Razón de Endeudamiento (RE)

Mide la proporción del total de activos aportados por los acreedores de la empresa.

                                        Pasivo Total

                           RE =     ___________________________     * 100
                                                Capital 

Razón de Financiamiento (RF)

Otro procedimiento para medir el endeudamiento es relacionando el financiamiento ajeno con el total; así se medirá qué parte del financiamiento es a través de deudas  y se pude expresar en tanto por uno o en tanto porciento.


       Pasivo Total

                           RF =    _________________________________

                                                                Pasivo+ Capital


 Razón de Autonomía (RA): Es la contraparte de la razón de endeudamiento. Expresa la parte que representa el financiamiento propio; hasta qué punto la empresa cuenta con independencia financiera ante acreedores. 

                                                Capital

                             RA=_________________

                                       Pasivo+ Capital

Razón de Rentabilidad general (RG)

La rentabilidad es la tasa que remunera a los capitales o recursos que se utilizan. La empresa no trata de maximizar los beneficios brutos de forma absoluta, sino la relación existente entre este y los recursos invertidos. Significa qué cantidad de beneficio se ha obtenido por cada peso invertido.

                                     Utilidad Neta    

                       RG=     _____________* 100

                                   Capital invertido

Rotación de Inventario (RI)

Este mide la liquidez del inventario por medio de su movimiento durante el período.
                                       Costo de Venta

                          RI =        _____________________________

                                       Inventario Medio Anual 

Rotación de Cuentas por Cobrar (RCC)

Mide la liquidez de las cuentas por cobrar por medio de su rotación.

                                    Ventas anuales a crédito

                       RCC=    _______________________________________

                                    Promedio de Cuentas por Cobrar 
Plazo promedio de Cuentas por Cobrar (PPCC) o Ciclo de Cobro

Es una razón que indica la evaluación de la política de créditos y cobros de la empresa.

                                       Días del Período Analizado

                       PPCC=    _______________________________________

                                      Rotación de Cuentas por Cobrar 
Rotación de Cuentas por Pagar (RCP)

Sirve para calcular el número de veces que las cuentas por pagar se convierten en efectivo en el curso del año.

                                    Compras anuales a crédito

                       RCP =    _______________________________________

                                     Promedio de Cuentas por Pagar 
Plazo promedio de Cuentas por Pagar (PPCP) o Ciclo de Pago

Permite vislumbrar las normas de pago de la empresa.

                                     Días del Período Analizado

                       PPCP=    _________________________________________

                                      Rotación de Cuentas por Pagar 

Rentabilidad en Venta (RV)

Esta razón nos permite conocer el comportamiento de las utilidades generadas por el negocio con relación a las ventas netas. Puede expresarse en tanto por uno, o en tanto por ciento.

                                  Utilidad Ante  Impuestos

                       RV =    _____________________________    * 100
                                  Ventas Netas 

Rentabilidad Financiera (RF)

La rentabilidad financiera, al igual que la económica, es una razón que refleja el efecto del comportamiento de distintos factores, nos muestra el rendimiento extraído a los capitales propios, o sea, los capitales aportados por los propietarios y a diferencia de la rentabilidad sobre los activos, utiliza la utilidad neta.

                               Utilidad Neta 

                   RF =    ___________________________________   * 100
                              Recursos Propios Promedio 
Rentabilidad Económica (RE)

La razón de rentabilidad económica posee una gran importancia, de ahí que muchos autores la consideran la reina de la razones, y es porque ella logra resumir, en buena medida, el efecto de las utilidades generadas por el negocio sobre la totalidad de la inversión empleada por la empresa durante un período de tiempo, es por eso que muchos la denominan el retorno de la inversión.

                                Utilidad Ante impuestos 

                    RE =    _________________________________    * 100
                               Activos Totales Promedio 

Conclusiones

La revisión bibliográfica realizada permitió corroborar la importancia de los sistemas de ejercicios y su relación con el aprendizaje desarrollador. 
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