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La guerra cultural e ideologica que desarrolla Estados Unidos
contra Cuba contempla entre sus principales objetivos la usurpacion
del imaginario colectivo y la sustitucion de los valores y principios
de la sociedad cubana por los propios del sistema capitalista,
propositos que despliegan aceleradamente en el terreno de lo
simbolico, a través del empleo de discursos hegemoénicos y
colonizadores. Se apoyan en entornos virtuales, a partir del acceso
y la amplia participacion de la sociedad cubana en las nuevas
tecnologias de la informacion.Esta situacion exige repensar la
vision de enfrentar el proceso de Extension Universitaria y ahondar
en los factores sustantivos que pueden constituir una propuesta
educativa alternativa, mas alla de sus formas y modalidades, como
una herramienta para consolidar el conocimiento de la historia y
cultura en su mas amplia acepcion y afianzar los valores que
sustenta la sociedad cubana. Teniendo en cuenta la importancia de
la relacion Universidad-Sociedad, presente en la nueva Universidad
cubana se trabaja constantemente para lograr el desarrollo arménico
e integral de los futuros profesionales. La Extension Universitaria,
como una de las funciones sustantivas de la universidad dado su
caracter dinamico, es la que permite la vinculacion con la sociedad,
al mismo tiempo que se nutre de los elementos mas actuales de su
entorno en el desarrollo social.Las Instituciones de Educacion
Superior(IES) tienen como objetivo final en su proceso docente
educativo entregar a la sociedad hombres cultos y comprometidos
con el momento historico actual y que reflejen en su actuar diario
los valores que los identifiquen como hombres y mujeres de su
tiempo, con una solida formacién cientifico técnica, humanistica y
de altos valores ideologicos, politicos, éticos y estéticos, con el fin
de lograr profesionales revolucionarios, cultos, competentes,
independientes y creadores, para que puedan desempeiarse
exitosamente en los diversos sectores de la economia y de la
sociedad en general. La investigacion tiene como objetivo
fundamental:Proponer un sistema de actividades que favorezcan el
protagonismo de los estudiantes del CUM de Giiines en las
acciones del proceso de Extension Universitaria.
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The cultural and ideological war waged by the United States
against Cuba includes among its main objectives the usurpation of
the collective imagination and the replacement of the values and
principles of Cuban society with those of the capitalist system,
purposes that rapidly unfold in the field of the symbolic. , through
the use of hegemonic and colonizing discourses. They rely on
virtual environments, based on the access and broad participation of
Cuban society in new information technologies. This situation
requires rethinking the vision of facing the University Extension
process and delving into the substantive factors that can constitute a
proposal alternative educational, beyond its forms and modalities,
as a tool to consolidate knowledge of history and culture in its
broadest meaning and strengthen the values supported by Cuban
society. Taking into account the importance of the University-
Society relationship, present in the new Cuban University, constant
work is being done to achieve the harmonious and comprehensive
development of future professionals. University Extension, as one
of the substantive functions of the university given its dynamic
character, is what allows the connection with society, at the same
time that it is nourished by the most current elements of its
environment in social development. The Institutions of Higher
Education (IES) has as its final objective in its educational teaching
process to provide society with cultured men committed to the
current historical moment and who reflect in their daily actions the
values that identify them as men and women of their time, with a
solid scientific, technical, humanistic training and high ideological,
political, ethical and aesthetic values, in order to achieve
revolutionary, cultured, competent, independent and creative
professionals, so that they can perform successfully in the various
sectors of the economy and society in general. The research has as
its fundamental objective: Propose a system of activities that favor
the protagonism of the students of the CUM of Giiines in the
actions of the University Extension process.
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INTRODUCCION

“Sin cultura no hay libertad posible. La certeza
de ese pensamiento, que no se limita a la cultura
artistica, sino que emplea el concepto de una cultura
general integral, incluyendo preparacion profesional
y conocimientos elementales de una amplia gama de
disciplinas relacionadas con las ciencias, las letras
y las humanidades, alienta hoy nuestros esfuerzos”
Fidel, 2002.

Atendiendo a las peculiaridades del contexto
internacional y local en que se mueve la Universidad
Cubana actual, resulta esencial comprender el papel que
juega una adecuada gestion del proceso de Extension
Universitaria en el desarrollo del modelo del profesional
y la transformacion del entorno intra y extrauniversitario,
para ello es necesario comprender que la extension es
actividad en tanto persigue como objetivo la transformacion
consciente del medio; de tal manera no solo contribuye
a la transformacion de los procesos en que interviene la
universidad, y de la universidad en si misma, sino también a
la transformacion de la sociedad mediante su accionar en el
desarrollo cultural.

La funcién extensionista pueda cumplirse y contribuir al
cumplimiento de la mision de la universidad en su conjunto;
a partir del desarrollo de acciones que se dirigen a la
creacion de valores culturales, la conservacion de los valores
creados, la difusion y el disfrute, entonces la Extension
Universitaria es el proceso universitario que tiene como
proposito promover la cultura en su mas amplia acepcion,
en la comunidad intra y extrauniversitaria

El encargo social de la universidad no queda satisfecho
solo con la creacion y preservacion de la cultura, es
necesario complementarlo con la promocion de esta para
garantizar la satisfaccion de las necesidades crecientes de
la colectividad humana y con ello propiciar su desarrollo
cultural, o sea, la Extension Universitaria promueve
la cultura de la sociedad en correspondencia con sus
necesidades de desarrollo cultural, en funcion de tributar a la
elevacion de su nivel cultural.

El proceso sustantivo de Extension Universitaria es una
manifestacion de la relacion dialéctica entre la Universidad
y la Sociedad, se da en el vinculo, pero no en todo vinculo,
sino aquel cuyo fin es la promocion de la cultura.

La investigacion tiene como objetivo fundamental:

Proponer un sistema de actividades que favorezcan
el protagonismo de los estudiantes del CUM de Giiines
en las acciones del proceso de Extension Universitaria
y en la formacion de valores morales a través de ella.

Como objetivos especificos se plantean:

* Potenciar la accion colectiva de los estudiantes junto
a sus profesores, logrando una solida unidad de lo
educativo y lo instructivo.

* Implementar un este sistema de actividades, que serviran
de base a un intercambio de saberes.

* Posibilitar el intercambio de experiencias entre los
docentes, estudiantes, trabajadores y miembros de la
comunidad.

Para obtener los resultados de esta investigacion se
emplearon diferentes métodos, se parte de un enfoque
dialéctico materialista integral, lo que permitié destacar
el caracter contradictorio y desarrollador que tienen las
relaciones de los componentes del campo de investigacion,
encauzando las pesquisas a la busqueda de nuevas
regularidades, funciones y estructuras en la gestion del
proceso extensionista.

A partir de los elementos anteriores se utilizaron los
métodos teodricos como: el método historico y légico en
la determinacion de las particularidades, regularidades y
tendencias de la gestion del proceso extensionista en la
realidad internacional, cubana y en particular del CUM
de Giiines. Estos métodos ademas permitieron establecer
el marco conceptual sobre la gestion universitaria y la
extension universitaria, lo que favorecié la integracion de
los elementos tedricos que sustentan la concepcion sobre la
gestion de este proceso.

El empleo del método de modelacion permitié construir
un modelo de trabajo en la gestion de la extension
para el CUM de Giiines y el método sistémico
estructural proporciond la orientacion general para el
disefio y fundamentacion de la propuesta, al propiciar la
determinacion de los componentes del modelo de trabajo.

Se utilizaron métodos empiricos como: la entrevista
aplicada a personas vinculadas durante muchos afios
al trabajo de extension universitaria, a dirigentes y
especialistas de entidades del territorio y a lideres
comunitarios, estudiantes, a egresados, en funcion de
precisar los criterios de los diferentes grupos vinculados con
el objeto investigado y su diagnostico.

Se utilizO ademas la entrevista grupal aplicada a
profesores y estudiantes, con el objetivo fundamentar el
problema e incrementar la participacion de los sujetos que
deben intervenir en su solucion.

Mediante la observacion se comprueba en qué medida en
las diferentes actividades extensionistas, se manifestaban los
elementos caracteristicos de su gestion y la participacion de
los diferentes actores universitarios.

DESARROLLO

Capitulo 1: La extension universitaria, el
arte de promover cultura y afianzar valores

La educacion es una tarea en que la libertad personal
nunca puede ser suplantada, la funcion fundamental del
profesor en esta perspectiva historico- cultural, ha de ser
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la de orientarlo y guiarlo con el fin de potenciar sus
posibilidades. Por tanto su actividad ha de estar encaminada
a disefar situaciones de aprendizaje que planteen retos
al estudiante para que el proceso de solucion de las
tareas de aprendizaje, en condiciones de interaccion social,
puedan formar y desarrollar las potencialidades que le
permitan alcanzar la condicion de sujetos de su actuacion,
debe propiciar la reflexion del estudiante en torno a la
importancia de apropiarse de una cultura general integral
que le permita transitar con éxito en su vida personal y
profesional.

Las universidades, como instituciones del cuerpo social
han tenido histéricamente la mision de preservar, desarrollar
y promover la cultura acumulada por la sociedad, a través
de la formacion de personas que se apropien de ella, la
apliquen y la enriquezcan, para responder a las demandas
del desarrollo econdmico y social Para cumplir este encargo
se estructuran desde tres procesos esenciales: docencia,
investigacién y extension, los cuales tributan de manera
coordinada a su cumplimiento. Los CUM estan llamados a
ser las universidades del territorio, por lo que deben reflejar
el sentir de la comunidad universitaria y la comunidad social
en la que estan enclavados.

La necesidad de dar respuesta a la dindmica y turbulencia
acelerada del entorno, exige cada vez mas que se trabaje
en el disefio de politicas participativas que coadyuven a
que el vinculo Universidad-Sociedad transite hacia grados
superiores de realizacion en las 4reas de mayor dinamismo,
que fungiran como “locomotoras” para el resto del sistema
académico. Tal es el reto esencial que tiene planteado hoy
dia la extension universitaria, para lo que debe alcanzar
niveles superiores de efectividad y eficiencia, posibles solo a
través de una gestion estructurada desde bases cientificas y
acorde con las exigencias de los nuevos tiempos.

El trabajo extensionista y su gestion se da entre los
sujetos que en ¢l participan, de un modo sistémico y
eficiente, tiene como objetivo la promocion de cultura
para la comunidad intra y extrauniversitaria. Responde
a la necesidad de contribuir al desarrollo cultural de la
comunidad, mediante la apropiaciéon de la cultura que ha
acumulado la sociedad en su desarrollo, encontrando en esta
cultura los valores morales y estéticos que identifican el
actuar de la colectividad cubana, ésta necesidad se logra
canalizar a través de la participacion activa de la comunidad
universitaria y extrauniversitaria. Las acciones deben ser
planificadas y evaluadas sisteméticamente lo que distingue
a la extension de la docencia o la investigacion, no es que
cumple con mayor o menor grado una funcién social, sino
como la cumple y con qué objetivo lo hace. La extension es
mas agil, mas libre, mas oportuna, mas hecha a la medida
de las necesidades sociales, por cuanto se asienta en la
metodologia del trabajo social, en la promocioén cultural y
parte de las necesidades sentidas de la comunidad.

La definicién de la promocién como metodologia de la
extension universitaria constituye un elemento esencial para
garantizar que la funcion extensionista pueda cumplirse y
contribuir al cumplimiento de la misiéon de la universidad
en su conjunto; a partir del desarrollo de acciones
que se dirigen a la creacion de valores culturales, la
conservacion de los valores creados, la difusion y el disfrute.
La Extension Universitaria contribuye a la formacion y
desarrollo de valores, utilizando como soporte la promocion
cultural en su concepcidon més genérica. La mision
cultural que las instituciones de educacion superior tienen
que cumplir, adquiere hoy singular importancia ante el
fenémeno de la globalizacion, que amenaza con imponernos
una empobrecedora homogeneidad cultural si los pueblos no
fortalecen su identidad y valores.

El cultivo y difusion de los valores de la sociedad cubana
es también parte esencial en la formacion profesional y la
educacion superior lo incluye en sus lineas y estrategias
de trabajo, vinculado estrechamente a la comunidad local,
regional y nacional para, desde ese enraizamiento abrirse
al orbe y con una visién universal forjar “ciudadanos del
mundo” capaces de comprometerse con la problematica
global, de apreciar y valorar la diversidad cultural como
fuente de enriquecimiento del patrimonio de la humanidad.

Capitulo 2: El Centro universitario municipal
de Giiines y el reto de promover cultura

La extension universitaria como proceso formativo
dinamizador de los vinculos universidad-sociedad, resulta
vital en la formaciéon de un profesional preparado para
ocupar los diferentes escenarios, vivir a la altura de esta
época y contribuir a transformarla.

Por consiguiente, el tratamiento del proceso extensionista
en la Educacion Superior debe presuponer transformaciones
en su dimension formativa que tomen en cuenta al
estudiante como sujeto protagonico, al promover el
desarrollo integral del profesional, en correspondencia con
una participacion comprometida, flexible, creadora, en el
ambito profesional y social, que sea capaz de transformar el
contexto donde vive, pero es necesario ir mas alla al lograr
incorporar a este proceso a trabajadores y la comunidad
extrauniversitaria. La investigacion propone actividades que
permitan visualizar la influencia de la gestion extensionista
en la transformacion de la vida en la comunidad intra y
extrauniversitaria y a través de ellas lograr comprometer
a estudiantes en la responsabilidad de convertirse en
ejecutores de este proceso.

Lograr que todos los involucrados quieran participar y
transmitir a la comunidad intra y extrauniversitaria, los
saberes acumulados desde sus experiencias de vida, es hoy
un reto para el CUM de Giiines, para ello es preciso que
sepan como hacerlo, que cuenten con los conocimientos,
habilidades, estrategias y recursos necesarios para tomar



Morales Pino et al. / Ciencias Universitarias Vol. 21, enero-diciembre 2023, https.//cu-id.com/cu/v21el()

parte e intervenir ,ademds hacerlo de forma colectiva, lo
que implica tener en cuenta la motivacion y la preparacion
individual de cada uno, apropiandose de los instrumentos
necesarios, estimular la aplicacion de técnicas grupales,
planificar actividades y organizar el trabajo.

Es desde este contexto que se considera necesario asumir
un sistema de actividades que estén en coherencia con las
necesidades y proyecciones sociales de la institucion.

La investigacion ha permitido comprobar que de manera
general la preparacion cultural integral de los estudiantes
sigue siendo insuficiente, denotandose en aspectos como: el
uso de la lengua materna, el conocimiento de la historia, el
gusto estético, el cuidado del entorno, el habito de lectura,
la educacion formal, la poca aficion por la practica de
actividades artisticas y fisicas, el escaso conocimiento de la
realidad nacional e internacional y la necesidad de afianzar
en los estudiantes valores y principios de nuestra sociedad .

No se explotan todas las potencialidades existentes para
mejorar la formacion en este sentido por lo que no
se promueve y propicia adecuadamente la participacion
protagonica de los estudiantes como el factor mas activo y
masivo para el desarrollo de los proyectos, acciones y tareas
extensionistas.

Para asumir acciones que reviertan esta situacion se hizo
necesario responder las siguientes interrogantes:

(Quiénes conforman la comunidad universitaria intra y
extrauniversitaria del CUM de Giiines?

{Qué rasgos lo identifican?
(Qué fortalezas y debilidades la distinguen?
(Qué aspectos se deben potenciar para su desarrollo?

(Cual de las formas organizativas de la Extension es la
adecuada para accionar coherentemente?

El proceso extensionista en el CUM no cuenta con
un programa disefiado para este proceso, a partir de la
investigacion se implementa un programa rector para la
gestion del proceso de extension que guie las propuestas
de actividades que se proponen.

El papel protagonico que asumen los estudiantes permitio
afianzar en ellos la responsabilidad, laboriosidad, Ia
honestidad, el gusto estético, el reconocimiento del entorno
natural, la practica del ejercicio fisico para disfrutar de una
buena calidad de vida y la creatividad en las actividades
realizadas, ademas se conformd el equipo de trabajo que
permitié el trabajo unido en pos de una meta, en el que
todos estan dispuestos a lograr que el proceso extensionista
en el CUM de Giiines, logre el desarrollo cultural y
mejore calidad de vida, que se puedan capacitar a los
lideres comunitarios para trabajar desde la metodologia de
la Extension y dialogar con la comunidad (respeto a los
saberes y la identidad de cada una de las comunidades,
de manera que cada proyecto sea reflejo de la vida de la

comunidad que lo genera y a la que va dirigida), lograr
preservar, desarrollar y promover la cultura en su mas
amplia acepcion.

A continuacién se ejemplifican varias de las actividades
formuladas. Estas propuestas se iran enriqueciendo
constantemente con el objetivo de dar respuestas a los
intereses de la comunidad universitaria y el entorno en que
se ubica la institucion de educacion superior. Las actividades
se realizan en forma de talleres, recorridos historicos,
conferencias, y se realizan en espacios culturales declarados,

Las actividades que se proponen en esta investigacion,
fueron organizadas con caracter de sistema tomando como
premisa el concepto de Deler (2007) y define lo que él
considera entonces como sistema de actividades: “Son las
acciones y operaciones que, como parte de un proceso
de direccion organizado, desarrollan los estudiantes con la
mediatizacion del profesor para la ensefianza-aprendizaje
del contenido de la educacion y agrega, las particularidades
de los sistemas que se relacionan a continuacion:

1. Las partes por si solas no expresan las cualidades
propias de la totalidad y consecuentemente sus resultados
difieren de los de ella.

2. Todo sistema posee una estructura, una forma
de organizaciéon interna, que le proporciona la
imprescindible unidad y estabilidad en correspondencia
con las leyes de su movimiento y desarrollo.

3. Al sistema, ademas de caracterizarlo su unidad interna, le
es propia su unidad con el medio lo que lo convierte en
subsistema de otro mayor.

4. El sistema educativo es un sistema abierto con multiples
subsistemas que intercambian influencias y, por tanto, se
nutren mutuamente.”

Las actividades propuestas estaran sujetas al criterio del
autor y presentan el siguiente formato:

1. Las actividades propuestas seran identificadas con un
nombre, lo que a su vez permitird al autor defender su
espacio; por ejemplo, el conocimiento de temas referidos
a la décima improvisada, el espacio lleva el nombre de
Yo soy el punto cubano, desde este espacio se proyectan
las actividades relacionadas con esta tematica.

2. Las actividades se proponen objetivos generales que se
iran desarrollando segun el contenido seleccionado.

3. Estaran relacionadas con temas del acontecer actual,
tanto local como nacional.

4. Cuentan con invitados que aportan conocimientos
adquiridos desde sus saberes.

5. Cada una de estas propuestas tienen un guion que
permite conocer el contenido y desarrollo de la misma.
Tendra siempre la guia y asesoramiento de profesores y
especialistas de los temas que se aborden
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6. El estudiante responsable de cada actividad debe tener en
cuenta las etapas del desarrollo (motivacidn, preparacion
previa, orientacion, ejecucion o desarrollo y valoracion.

Las actividades propuestas desarrollan tematicas como:
La décima en Mayabeque, aportes de la décima en Giiines y
otros lugares de Cuba y el mundo, la historia de la localidad
y su reflejo en la nacional, historia de vida de estudiante
protagonista de proyecto sociocultural, importancia del
dominio del perfil del graduado y la ética de la profesion,
la importancia de una buena comunicacion y el cuidado y
proteccion del medio ambiente, la importancia de dominar
otros idiomas.

A continuacién se ejemplifican varias de las actividades
formuladas. Estas propuestas se iran enriqueciendo
constantemente con el objetivo de dar respuestas a los
intereses de la comunidad universitaria y el entorno en que
se ubica la institucion de educacion superior.

1. Espacio: “Yo soy el punto cubano”. El espacio sera
propicio para conocer el arte desde lo local hasta lo
nacional y los aportes de la nueva generacion.

2. Actividad: “La décima improvisada en Giiines y su
relacion con la historia de la localidad.

3. Objetivos: Conocer los elementos formales e historicos
del arte de improvisar.

Reconocer a los principales cultores de este arte en
Giines.

Analizar el vinculo de la décima improvisada con la
historia de la localidad.

Disfrutar de figuras destacadas de este arte en el proceso
de improvisacion (se invitaran cultores de la décima de
vasta experiencia y a la nueva generacion perteneciente
al proyecto de la Casa de la Décima de Mayabeque).

4. Espacio en que se realizara: Salon de reuniones.
Declararlo espacio cultural.

5. Fecha para realizar la actividad: Esta previsto que sea
un encuentro mensual. Cada mes se trabajara contenidos
diferentes.

6. Materiales: materiales audiovisuales, presencia de
poetas en el espacio.

7. Responsable: Anamarys Gil Méndez, alumna ayudante
de 4to afio de la carrera de Espafiol-Literatura.

8. Valores: Patriotismo y antiimperialismo. Conocer coémo
este arte hoy defiende los valores mas auténticos de
nuestra sociedad.

1. Espacio: “Leguina, barrio fundacional (recorridos
historico-cultural)

2. Actividad: “De la rumba al son”

3. Objetivos: Conocer la vida y obra de personalidades de
la cultura cubana que vivieron en este lugar.

Visitar la casa natal de Tata Giiines y la casa en que vivid
Arsenio Rodriguez, el ciego maravilloso.

Invitado: Lider del proyecto comunitario Los
Tataguinitos.

. Espacio en que se realizara: Recorrido historico

cultural al sitio.

. Fecha para realizar la actividad: Bimensual. Los

recorridos se realizaran en coordinacion con la Direccion
municipal de cultura, el lider del proyecto y factores de
la comunidad. En cada recorrido se conoceran espacios
diferentes de este entorno y se realizardn encuentros
con lideres comunitarios. Participaran estudiantes
convocados.

. Materiales:

. Responsable: Pedro Ismael Herrera, estudiante de

Stoafio de la carrera de Cultura Fisica.

. Valores: Patriotismo, solidaridad, honestidad. Conocer

como un proyecto sociocultural gestado desde la propia
comunidad logra transformar realidades antes existentes.

. Espacio: De la mano de un buen amigo
. Actividad: “Saber hacer desde la lectura”

. Objetivo: Valorar la importancia de la lectura.

Conocer escritores de la literatura nacional y universal.
Importancia y vigencia de su obra.

. Espacio en que se realiza: Biblioteca del CUM

. Fecha para realizar la actividad: Mensual en cada

actividad se hara la presentacion de libros de diferentes
géneros y tematicas y contarda con la presencia de
escritores de la localidad.

. Materiales: Libros que forman parte de la coleccion de

la biblioteca.

. Responsable: Meibel Ulloa Arreve, de la carrera

Preescolar, de tercer afio.

. Valores: Eticos y estéticos. Demostrar la importancia

de saber enfrentarnos a todo tipo de lectura, leyendo
entrelineas y conociendo las verdaderas intenciones de su
autor.

. Espacio: “Como ser mejor profesional”
. Actividad: “La ética del graduado”

. Objetivo: Conocer la importancia del dominio de los

documentos esenciales que rigen cada carrera.

. Espacio en que se realiza: Salon de reuniones.

5. Fecha para realizar la actividad: Bimensual, destinada

fundamentalmente a los estudiantes que cursan ler afio.
En cada actividad se hard referencia a los documentos
rectores que establece el MES para esta ensefianza.
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6. Materiales: Documentos seleccionados.

7. Responsable: Rubiet Rocha, alumna ayudante en Ia
carrera de Espafiol- Literatura, de cuarto afo.

8. Valores: Responsabilidad, solidaridad, honestidad.
Lograr formar al profesional que exija nuestra sociedad.

1. Espacio: “Yo soy el punto cubano”. El espacio sera
propicio para conocer el arte desde lo local hasta lo
nacional y los aportes de la nueva generacion.

2. Actividad: “El museo universitario
3. Objetivos: Conocer la historia del CUM de Giiines.

Reconocer a los principales fundadores y sus aportes al
proceso docente

Disfrutar de diferentes colecciones de objetos,
documentos, artes decorativas  pertenecientes a
personalidades relacionadas con la creacion del CUM.

Espacio en que se realizara: Salas museables
Fecha para realizar la actividad: Permanente.
Materiales: vitrinas, soportes,

Responsable:

® N »n bk

Valores:

Aparecen solo ejemplos de actividades que se realizaran
en estos espacios, cada espacio que permitirda incorporar
todas aquellas actividades que sean del interés de los
estudiantes y podran participar actores de la comunidad. Las
actividades se realizaran siempre manteniendo este formato
y bajo la guia de profesores y especialistas de cada tema

CONCLUSIONES

Junto a sus profesores, quienes juegan un importante
papel dinamizador, los estudiantes en este contexto asumen
un protagonismo directo, potenciandose la accion colectiva,
lo cual tributa directamente al desarrollo personal de los
estudiantes, tanto de los responsables de los espacios como
de la comunidad intra y extrauniversitaria, logrando una
solida unidad de lo educativo y lo instructivo.

La implementacion de este sistema de actividades sirve
de base a un intercambio de saberes, a partir de la
consideracion de que tanto el CUM de Giiines como la
comunidad son pares que aportan cultura acumulada y
crecen reciprocamente

El trabajo sociocultural universitario debe resultar la via
imprescindible de optimizacién del proceso extensionista,
posibilitando el intercambio de experiencias entre los
docentes, estudiantes, trabajadores y miembros de Ia
comunidad; facilitando los ajustes y adecuaciones que
resulten necesarias para el logro de los objetivos propuestos
y consolidar principios y valores morales.

RECOMENDACIONES

Ofrecer asesoramiento a los docentes sobre el tema
para propiciar la formacién del educador en pos del
fortalecimiento de su perfil profesional mediante la accion,
la busqueda y construccion del conocimiento con anclaje en
la realidad y contexto circundantes.

Continuar enriqueciendo el sistema de actividades
propuestas y lograr un clima institucional favorable,
que facilite el trabajo de promocioén sociocultural vy
consolidacion de valores y principios de nuestra sociedad
para producir el cambio que los imperativos sociales
plantean a este proceso y a la institucion.
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